
PRAKTIKUM KANADA

Visumshilfe für das IEC-Programm:

Jobben oder arbeiten in Kanada für Teilnehmer

zwischen 18 und 35 Jahre
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Anmeldung

Vorname: Nachname: 

Adresse: Adressenzusatz: 

PLZ/Ort:

Geburtsdatum: Staatsbürgerschaft: 

Email:  Mobiltelefon: 

Festnetz: 

Visumskategorie
auswählen 
(siehe Erklärung 
der Kategorien)

Ich 
bin . . . 

Hiermit melde ich mich an für folgendes Dienstleistungspaket:

Beinhaltete Leistungen

Betreuung in Kanada wie beschrieben im Abschnitt zur Programmvariante   Standard

Unverbindliche und kostenfreie individuelle Flugreservierung/Reiseangebote

Erläuterung der Programmrichtlinien und –formulare sowie Hilfestellung beim korrekten Ausfüllen 
des Visumantrags; Bewerbungscheck und persönliche Beratung zu Fragen der Reise- und 
Aufenthaltsplanung.

Ich  erkläre  meine  Anmeldung  für  das  Programm  Praktikum  Kanada lt.  der  oben  aufgeführten  Programmbeschreibung  und
erkenne  die  Programmbedingungen  an.  Es  gelten  die  Allgemeinen  Geschäftsbedingungen  von  CollegeCouncil.  Alle  meine
Angaben sind sachlich korrekt und entsprechen der Wahrheit. Sollte mein Visumsantrag abgelehnt werden mit der Begründung
seitens der kanadischen Regierung, ich hätte falsche Angaben gemacht, ist meine Visumsgebühr nicht erstattungsfähig. Unter
der oben angegebenen E-Mail Adresse bin ich während der Bearbeitungszeit ständig zu erreichen.

Die komplette Programmgebühr von  € habe ich am  auf das Konto der CollegeCouncil gGmbH,
Berliner Sparkasse, IBAN: DE 95 100 500 0000 63 62 74 34, BIC: BE LA DE BE unter Angabe des Verwendungszwecks Praktikum 
Kanada überwiesen. Ein Zahlungsbeleg ist beigefügt.

_______________________________

Datum, Unterschrift

Internation Co-op (Internship) StudentIn

Working Holiday Auszubildende(r)

Young Professionals Berufstätig

http://www.college-council.de/assets/download/agb/CollegeCouncil_AGB.pdf
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IEC Visum
Das Programm »Internationale  Erfahrung Kanada« (International  Experience Canada / IEC)
bietet die beste Möglichkeit, eine Arbeitserlaubnis für einen kurzen Aufenthalt in Kanada zu
erhalten. Sie können abhängig von Ihren Plänen zwischen 3 Kategorien wählen:

Working Holiday
Hierbei  erhalten  Sie  eine  12-monatige  offene  Arbeitserlaubnis  (Open  Employment
Authorisation), die es gestattet, ohne feste Jobzusage einzureisen und sich vor Ort eine
Arbeit  zu  suchen.  Diese  Kategorie  erfordert  weniger  Bewerbungsaufwand  als  die
anderen  zwei  und  ermöglicht  Ihnen  die  freie  Wahl  des  Arbeitgebers;  allerdings
erschöpft  sich  das  Kontingent  wenige  Stunden nach  der  Öffnung  des
Bewerbungsbeginns durch die Botschaft am Jahresanfang.

International Co-op (Internship = Praktikum) *

Um sich für diese Kategorie zu bewerben, müssen Sie Student oder Auszubildender
sein und benötigen ein detailliertes Praktikumsangebot eines kanadischen Unterneh-
mens oder einer Institution, welches inhaltlich zu Ihrem aktuellen Studium oder Ihrer
Berufsausbildung passt und in eine besondere Berufsklasse fällt. Sie erhalten hier eine
an Ihren Arbeitgeber gebundene Arbeitserlaubnis für maximal 12 Monate.

Young Professionals *
Um  sich  für  diese  Kategorie  zu  bewerben,  benötigen  Sie  ein  detailliertes
Stellenangebot,  welches  inhaltlich  zu  Ihrem abgeschlossenen  Studium,  Ihrer
Berufsausbildung oder Ihrer bisherigen Berufserfahrung passt.  Sie erhalten hier eine
an Ihren Arbeitgeber gebundene Arbeitserlaubnis für maximal 12 Monate.

Sie dürfen zweimal in Ihrem Leben ein IEC-Visum beantragen. Beim zweiten Mal müssen Sie
eine  andere  Kategorie  wählen  als  beim ersten.  Die  kanadische Regierung berechnet  eine
»Participation Fee« (CAD $ 150) und eine Gebühr für die offene Arbeitserlaubnis (CAD $ 100).

*Für  die  Kategorien  International  Co-op  (Internship)  und  Young  Professionals  fällt  die
zusätzliche »Employer Compliance Fee« (CAD $ 130) an.

Haben Sie Fragen? Sie erreichen uns immer montags bis freitags in der Zeit von 9 bis 17 Uhr
unter Tel. 030/ 24 08 69 70 oder per E-Mail an info@college-council.de. Sie finden uns auch
auf Facebook.

http://www.facebook.com/pages/CollegeCouncil-gGmbH/171000892094
mailto:info@college-council.de
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Teilnahmebedingungen

Es gibt keine festgelegten Anfangszeiten des Programms. Sie können Ihren Job in Kanada
jederzeit beginnen. Es ist jedoch wegen der eng begrenzten Teilnehmerzahl sehr ratsam, den
Antrag so frühzeitig wie möglich zu stellen. Der Visumsantrag dauert 3-8 Wochen — bitte
kalkulieren Sie diese Zeit mit ein!

Für die Kategorie "Working Holiday" bleiben Ihnen nur 4-5 Wochen zu Beginn des Jahres, ehe
das Kontingent geschlossen wird.

Um am Programm teilnehmen zu können, müssen Sie folgende Voraussetzungen erfüllen:

 Grundkenntnisse der englischen oder französischen Sprache

 Alter zwischen 18 Jahre und (einschließlich) 35 Jahre zum Zeitpunk der Antragsstellung 
für das Visum

 Deutsche Staatsbürgschaft und Hauptwohnsitz in Deutschland

 Sie  müssen  bei  der  Einreise  nach  Kanada  einen  Nachweis  erbringen  können
(Kontoauszug, Finanznachweis von der Bank) über finanzielle Eigenmittel in Höhe von
CAD $ 2.500 (ca. 1.800 € , Stand 11/2014) plus CAD $ 800 für jeden Aufenthaltsmonat, in
dem Sie keiner entgeltlichen Beschäftigung nachgehen. Der Nachweis darf bei Einreise
nicht mehr als eine Woche alt sein.

 Sie haben bisher höchstens eine Employment Authorisation (Youth Mobility) erhalten.
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Preise

Die Kosten für das Programm setzen sich aus einer Grundgebühr von 200 € und wahlweise

dem Versicherungspaket (siehe Preise unten) zusammen. Die Konsulatsgebühr von € 110 ist
direkt vom Teilnehmer an das Konsulat zu entrichten.

Basispaket 
Reisekranken-, Unfall-, Notfall- und

Haftpflichtversicherung 

Komfortpaket 
Basispaket + 

Zusätzliche Gepäckversicherung 

 1,80 € / Tag 1,95 € / Tag

Wir  empfehlen  Ihnen  den  Abschluss  einer  Versicherung  bei  der  Allianz.   Das  aktuelle
Produktinformationsblatt  für  das  von  uns  angebotene  Versicherungspaket  finden  Sie  auf
unserer Webseite (siehe Kurzfassung, komplette Bedingungen).

Wenn Sie das von CollegeCouncil angebotene Versicherungspaket nicht in Anspruch nehmen,
müssen Sie  bei  der  kanadischen Grenzbehörde  einen alternativen  Versicherungsnachweis
erbringen.

http://www.college-council.de/assets/download/versicherung/CC_Versicherung_Langfassung_De-En.pdf
http://www.college-council.de/assets/download/versicherung/CC_Versicherung_Kurzfassung.pdf
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Programmbeschreibung
Sie  wollen  in  Kanada  jobben  und  brauchen  ein  Visum?  Wir  helfen  Ihnen  mit  unserer
detaillierten Ausfüllhilfe und persönlicher Beratung. 

Wir  bieten  eine  Gebühr-Zurück-Garantie für  den  unwahrscheinlichen  Fall,  dass  Ihr  IEC-
Antrag  abgelehnt  werden  sollte,  wenn  Sie  alle  Bedingungen  erfüllen  und  das
Visumskontingent noch nicht erschöpft ist — d.h. bei Ablehnung des IEC-Visums bekommen
Sie  alle  an  CollegeCouncil  bezahlten  Gebühren  zurück.  Folgende  Leistungen  sind  im
Programmpreis eingeschlossen:

Ausfüllhilfe

Für einen Arbeitsaufenthalt in Kanada benötigen Sie eine Arbeitserlaubnis. Es ist außerhalb
des  begrenzten  Kontingents  des  Programms  „International  Experience  Canada“ nicht
umstandslos  möglich,  eine  Arbeitserlaubnis  zu  beantragen.  Für  Interessenten  im  Alter
zwischen  18  und  35  mit  deutscher  Staatsbürgerschaft  steht  eine  Anzahl  dieser  streng
limitierten Plätze zur Verfügung, die ab Ende Dezember von der Botschaft im „first come, first
served“ Verfahren vergeben werden und meist nach 4-5 Wochen bereits „ausverkauft“ sind. 

Für einen bis zu 12-monatigen Arbeitsaufenthalt führt deshalb ein planungssicherer, kurzer
Weg zur Arbeitserlaubnis über eine Austauschorganisation. In der Programmvariante  Light
beraten wir Sie bei der Wahl des IEC-Visums, bieten Ihnen unsere ausführliche Ausfüllhilfe mit
Bildern  und  Schritt-für-Schritt  Erklärungen  für  den  komplizierten  Visumsprozess  an  und
stehen Ihnen telefonisch zur Seite, wenn Sie mit dem Antrag nicht weiter kommen.

Flugangebote

Erfahrungsgemäß verbringt man mit der Suche nach den geeigneten und preiswerten Flügen
nach Kanada fast so viel Zeit wie mit dem Ausfüllen der Antragsunterlagen. Unser Partner STA
Travel kann Ihnen automatisch ein unverbindliches und günstiges Angebot zu Ihrem Flugziel
zukommen lassen — Sie entscheiden jedoch selbst, ob Sie es annehmen möchten. STA kann
Ihnen darüber hinaus Zusatzangebote wie Mietwagenreservierung, Greyhound-Pässe usw. zu
Sonderkonditionen bieten.

Persönliche Beratung

Alle Programmbewerber sind eingeladen, uns in unserem Berliner Büro zu besuchen, uns
während des Werktages anzurufen, oder uns unter  info@college-council.de anzuschreiben,
um weitere Information über einen Kanada-Aufenthalt zu erhalten. Bringen Sie in Erfahrung,
was Sie aktuell beim Erstellen einer Bewerbung für einen Job in Kanada beachten müssen. Wir
geben gern Hinweise zur Adressenrecherche, zu Job-Interviews, zu Taktiken der Job-Suche im

mailto:info@college-council.de
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Lande selbst, und zum Leben und Reisen in Kanada.

Bewerbungscheck

Das wichtigste Dokument für eine Jobbewerbung ist ein Lebenslauf (resume) im passenden
Stil — hier finden Sie eine Kurzanleitung dazu. Damit Sie sicher gehen können, dass sprachlich
wie formal alles in Ordnung ist, bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Ihren englischen Lebenslauf
von  uns  überprüfen  und  anpassen  zu  lassen.  Schicken  Sie  ihn  als  WORD-Dokument  an
info@college-council.de.

Wenn Sie Ihren Lebenslauf nicht vor Ort persönlich abgeben, sondern ihn vorab an mögliche
Arbeitgeber  versenden  wollen,  gehört  unbedingt  ein  Bewerbungsschreiben  (cover  letter)
dazu,  das wir  auch gerne für  Sie  überprüfen.  Auch dazu finden Sie  Hinweise  in  unserem
Dokument Tipps zu Praktika und zur Jobsuche in Angloamerika.

http://www.college-council.de/assets/download/leitfaeden/CC_Praktikum_Angloamerika_Jobsuche_Leitfaden.pdf
mailto:info@college-council.de
http://www.college-council.de/assets/download/leitfaeden/CC_Praktikum_Angloamerika_Jobsuche_Leitfaden.pdf
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Checkliste

Erster Schritt: Anmeldung

Beantragen Sie ein „kleines“ polizeiliches Führungszeugnis persönlich bei Ihrer Meldebehörde
bzw. Einwohnermeldeamt (dauert ca. 2 Wochen).

Melden Sie sich bis spätestens 8 Wochen vor Ihrer geplanten Abreise, womöglich aber früher
bei CollegeCouncil für das Programm an (falls Sie ein Gesundheitszeugnis benötigen, bis zu 6-
8 Wochen vor Abreise), indem Sie folgende Unterlagen an info@college-council.de versenden
mit dem Betreff „Anmeldung Work and Travel Kanada“:

 Ihr ausgefülltes Anmeldeformular für CollegeCouncil

 ein Einzahlungsbeleg über eine Überweisung der Programmgebühren (siehe Tabelle 
oben)

 eine Kopie der Lichtbildseite Ihres Reisepasses

mailto:info@college-council.de
http://www.college-council.de/misc/f%C3%BChrungszeugnis.html
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Zweiter Schritt: Unterlagen vorbereiten 

Eine Ausfüllhilfe erhalten Sie per Email, deren Anweisungen Sie gleich befolgen sollten, um
sich einen Platz zu sichern. Wenn Sie sich für die Kategorie Internship oder Young Professio-
nals bewerben, werden Sie folgende zusätzliche Unterlagen brauchen. Sie können sie von Ih-
rem CollegeCouncil Kontaktpartner prüfen lassen, bevor Sie sie hochladen:

Internship Young
Professionals

Stellenangebot
aktuelles  Praktikumsangebot  oder  Praktikumsvertrag  eines
kanadischen Unternehmens oder einer kanadischen Einrichtung (auf
offiziellem  Briefpapier  mit  Unterschrift),  das  inhaltlich  zu  Ihrem
Studium,  Ihrer  Berufsausbildung  oder  Ihrer  bisherigen
Berufserfahrung  passt.  Das  Angebot  muss  folgende  Informationen
enthalten: Kontaktinformationen des Arbeitgebers (mind. Namen und
Adresse),  Arbeitsaufgaben,  Arbeitstitel,  Gehalt,  Anfangs-  und
Enddatum des Stellenangebots.

Zeugnis

eine Kopie Ihres Abschlusszeugnisses,

Lebenslauf

10. kurzer einseitiger Lebenslauf (Englisch).

Immatrikulationsbescheinigung,  die  für  die  Dauer  des  Jobangebots
gültig  ist, mit  Angabe  der  Fachrichtung,  oder  einen  gültigen
Ausbildungsnachweis

Gesundheitszeugnis
Wenn Sie planen, im Bereich der Kinderbetreuung, als Lehrkraft oder im Gesundheitswesen
zu arbeiten, müssen Sie sich einer medizinischen Untersuchung unterziehen. Wir geben Ihnen
dazu weitere Informationen.
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Dritter Schritt: Abreisen

Wenn Sie nach der erfolgreichen Visumsbewerbung ihren „Introduction Letter“ erhalten ha-
ben, können Sie Ihren Flug buchen. Wenn Sie einen Flughafentransfer, eine Versicherung oder
einen Hostelaufenthalt gebucht haben, teilen Sie CollegeCouncil bitte Ihre Flugdaten mit.

Bei der Einreise wird nach folgenden Unterlagen gefragt, die Sie im Handgepäck mitführen
sollten:

 Nachweis über ausreichende eigene finanzielle Mittel (siehe Teilnahmebedingungen).

 Rückflugticket oder Nachweis über ausreichende finanzielle Mittel für ein 
Rückflugticket.

 Versicherungsnachweis von CollegeCouncil oder, wenn Sie selbst eine Versicherung 
gebucht haben, ein Nachweis über diese.

 Ihr „Port of Entry Letter“, den Sie nach einem erfolgreichen Visumsantrag bekommen.

Nach Vorlage dieser Unterlagen wird die eigentliche Arbeitserlaubnis an der Grenze bzw. im
Ankunftsflughafen durch den Immigrations-Beamten erteilt. Weitere wichtige Informationen
zu diesen Unterlagen können Sie der Ausfüllhilfe entnehmen, die Ihnen nach eingegangener
Anmeldung zugeschickt wird.
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